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Analiza SWOT programow stypendialnych w Polsce pragadzona w czasie
seminarium: Rynek stypendiow w Polsce — raport 2006

SWOT - jedna z podstawowych technik analitycznych,si@sa najcgsciej do analizy
wewretrznego i zewetrznegosrodowiska danego przedbiorstwa czy przedsivziccia,
ktorej wynik jest baz planowania strategicznego.

Skfada si z analizy czterech obszarow:

» Strengths - silne strony,

« Weaknesses - stabe strony,

« Opportunities - szanse, mozliwosci,
« Threats - zagrozenia.

W czasie seminarium ,Rynek stypendiow w Polsce - raport 2006” uczestnicy panelu
dyskusyjnego Hanna Palska (Prorektor ds. studenckich Collegium Civitas) , Anna
Giza - Poleszczuk (Zastepca Dyrektora Instytutu Socjoligii UW), Jarostaw Gowin
(Rektor Wyzszej Szkoty Europiejskiej im. Ks. J. Tischnera) oraz Pawet tukasiak
(Prezes Zarzadu Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce) dokonali analizy
programow stypendialnych postugujac sie technikg SWOT. Analiza ta ma by¢
poczatkiem ogolnopolskiej dyskusji na temat stypendiow i koniecznosci ich
ewaluacji.

W naszym serwisie znajduje sie podstawa owej analizy dokonanej przez uczestnikow
seminarium, a mianowicie raport ,,Rynek stypendiow w Polsce”. Zachecamy wszystkich,

ktorym tematyka stypendiow jest bliska do zapoznania sie z raportem i przekazania nam
swoich refleksji na ten temat. Piszcie na adres kontakt@mojestypendium.pl .

Zapraszamy do dyskusji!!

Analiza SWOT programoéw stypendialnych:

1. Strengths - silne strony:

- zwiekszajace sie zainteresowanie problematyka stypendiow wtadz uczelni wyzszych
i szkot, tak publicznych jak i prywatnych;



- coraz wieksza liczba fundatorow stypendiow (osoby prywatne, instytucje,
przedsiebiorstwa, samorzady, organizacje pozarzadowe);

- wysokie aspiracje edukacyjne studentow, ucznidw i ich rodzin;

- decentralizacja stypendiow;

- aktywna i szeroka wspotpraca srodowisk samorzadowych i organizacji
pozarzadowych w dziedzinie stypendiow;

- stale rosnaca ilos¢ programoéw stypendialnych i stypendystow;

- pojawianie sie stypendiow ,prestizowych”.

2. Weaknesses - stabe strony:

- bardzo mata ilos¢ "wyspecjalizowanych” programéw stypendialnych np.
wspierajacych uczniow szkoét muzycznych;

- mata ilos¢ stypendiow -, inwestycji” tzn. dajacych wysokie wsparcie finansowe ,
zbyt duzo stypendiow w drobnych ,,zapomogowych” kwotach;

- zbyt duze rozdrobnienie stypendiéw - duzo beneficjentow, mate kwoty;

- brak jednolitej informacji o mozliwosci uzyskania stypendium (jedna baza
stypendiow);

- bardzo duze sformalizowanie procedur przyznawania stypendiow;

- brak faktycznej pomocy dla studentéw studiow zaocznych.

3. Opportunities - szanse, mozliwosci:

- profesjonalizacja programéw stypendialnych;

- profilowanie stypendiow (autorskie - dostosowane do potrzeb danego stypendysty);

- przeprowadzenie ogolnopolskiej dyskusji dotyczacej strategii przyznawania
stypendiow;

- stworzenie portalu stypendialnego;

- powstawanie programéw stypendialnych tematycznych, np. wspierajacych najlepsze
pomysty na zatozenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej;

- propagowanie idei CSR - spotecznego zaangazowania biznesu;??
- dazenie do postrzegania stypendium jako czegos nobilitujacego i prestizowego.

4. Threats - zagrozenia:

- stereotypizacja myslenia o stypendiach - ze jest to zapomoga dla biednych;
- btedny stereotyp bogatych uczniow szkot niepublicznych;
- emigracja zawodowa stypendystow;



- brak spotecznej swiadomosci o faktycznej strukturze biedy;
- przyznawanie bardzo drobnych, ,,zapomogowych” kwot stypendiow



